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Les produits:  

Ils ont diminué globalement de 5 142 €  

• Les subventions:  

Elles montrent une diminution de 13 382€ qui s’explique notamment par la subvention 
du conseil général (plateforme d’ateliers) qui n’a pas été octroyée au titre de cette 
année.  

• Autres produits de gestion courante:  

 
Ce poste reste stable par rapport à l’année 2009. 

• Les produits financiers:  

Il n’y pas d’écart significatif. 

• Les produits exceptionnels:  
 

Ils sont en diminution de 1654 €.  
Ce sont des écritures comptables de fin d'année correspondant à diverses  
reprises  

Le résultat d’exploitation est déficitaire de 12 363 €. 
 
Nous pouvons analyser ce résultat de la façon suivante:  
 

LE COMPTE DE RESULTAT:  
Le total des produits s’élève à 136 495 € alors que le total des charges pour 2010 
représente 149 604 € ce qui laissent apparaître une perte de 13 109 €.  
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• Transferts de charges:  
  

Ce poste est en augmentation de 10 026 €.  
Les remboursements du CNASEA et de POLE EMPLOI sont de 6 518 € du fait d’un 

salarié en contrat aidé.  

Les charges:  

Elles sont en diminution de 920 €  

•    Les achats:  

Le poste électricité/gaz baisse de  778  €  

• Les services extérieurs  diminuent  également de 3 668 €.  
Cela est dû en partie à la régularisation des charges locatives: + 4160  €. 
Le poste photocopieur a augmenté de 952 €.  

• Les autres services extérieurs  augmentent de 3 908 €.  

Le poste de la comptable licenciée en 2010 a été en partie compensé par les 

services d’un cabinet d’expertise-comptable. 

• Les impôts et taxes   diminuent de 234 €.  

• Les charges de personnel  augmentent de 4 718 €.  
Ceci s'explique par 2 licenciements du personnel de l’association, cela a, par 
conséquent,  entraîné des coûts supplémentaires.  

• Les charges diverses de gestion courante   augmentent de 151 €.  

Des écritures de régularisation sont à l'origine de ces charges 
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•  Les charges financières  diminuent de 162 €.  

•    Les charges exceptionnelles  augmentent de 1452 € du fait de la prise en charge 
de la convention de reclassement personnalisée (CRP) des salariées licenciées. 
  
• Les dotations aux amortissements diminuent de 858  €.  

LE COMPTE DE BILAN :  

Le total du bilan est de 16 263  €.  

• L'actif immobilisé net  est en diminution de 1 133  €.  
Les immobilisations de l'ASTRE sont vieillissantes et quelques immobilisations ont 
été sorties. Aucun investissement n’a été constaté.  
Les cautionnements restent stables.  

• L'actif circulant  diminue de 18 784 €  
Les valeurs mobilières de placement (trésorerie placée à court terme) représentent 
une diminution à elles seules de 18 624 €.  

• Les capitaux propres sont négatifs (-14 434€).  
Ils sont le résultat de plusieurs pertes consécutives.  
Ce qui se traduit par une absence de réserve de l'association.  
 

• Les emprunts et dettes ont  diminué de 5 819 €.  

Les dettes « organismes sociaux, personnel, et autres impôts » sont constatées en 
décembre, à la clôture du bilan et exigibles courant janvier.  

La part de bénévolat est estimée à 35 174 € pour cette année  2010.  



4 

 

 

 



5 



6 

 

 

 



7 

 

 

 



8 

 

 

 



9 

 

 

 



10 

 

BUDGET PREVISIONNEL 2011 
 

 RECETTES ANNEE 2011  

   .   
 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION      

7420 Le MANS Métropole (loyers et 
fonctionnement)  

  43 500  

7430 Conseil général: fonctionnement    1 700  
7431 Conseil général: dotation cantonale    800  
7453 C.C.A.S.de la ville du MANS                7 500 

7470 Conseil Général : Activités de vie sociale     0  

7475 Provision subvention CUCS    7 500  

7480 CUCS : Groupe de femmes en recherche 
d’emploi     

7456 Maison de l'Emploi: action CUCS      

7480 Conseil général: Action de médiation    29 700  

7481 MNCP / Pôle Emploi    8 000  

7482 Reserve parlementaire      

7454 Subvention d'expérimentation 
MNCP/HIRSH   4 000  

 Impression du journal Astre Info    2 700  

 Subvention salle AG    200 

 Subvention salle CUCS aux Sablons    1 200  

  
 
TOTAL  
 

 106 800 

 AUTRES  PRODUITS DE GESTION COURANTE     

 
756 

 
Adhésions Chômeurs - Abonnement 
journal astre infos 

  3 000 

  Dons des Adhérents   1 000 

  TOTAL   4 000 

 PRODUITS FINANCIERS     

0       TOTAL    

     
 PRODUITS EXCEPTIONNELS      

      
  TOTAL    0 

 TRANSFERTS DE CHARGES      

7932 Participations convivialités    350 

7934 Frais déplacement  MNCP    2 500 

7936 Remboursement divers    500 

  TOTAL 
 

 3 350 

      
 TOTAL PRODUITS   114 150 

  RÉSULTAT   0 
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 DEPENSES ANNEE 2011  

   .     ACHATS      

605000  Achats de matériels   

    Eau  

  200 

606100  Eau   250  
606120  Electricité et gaz   1 000   
606300  Fournitures d’entretien et petit équipement                  

400606400  Fournitures administratives         1 000 
       TOTAL 
 

T
O 2 850 

  SERVICES EXTERIEURS     

613000  Loyers des locaux   17 300 

613500  Leasing photocopieur   4 000 
615000  Entretien et réparations   350 
616000  Prime d’assurances   600 
618100 Documentation générale   500 

TOTAL 
 

  22 750 
    

AUTRES SERVICES EXTERIEURS 
 

   
622000 Rémunérations  honoraires mandataire  3 000 
622600Rémunération honoraires comptabilité  8 900 

625100 Voyages et déplacements   2 500      
625700 Réceptions 

 
  500   

626200 Affranchissement Journal Astre Infos 
 

  700  
626300 Affranchissement  

 
  900  

626500 Téléphone-fax-internet 
 

  1 900  
627800 Autres frais et commissions   250  

TOTAL 
 

  18 650  

  IMPOTS TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES     

631300  Participation employeurs à formation prof. Continue   250   

TOTAL    250  

 CHARGES DE PERSONNEL     
641000 Salaires   49 688  
641200 Congés payés   200  
645000 Charges sociales   17 741  
647500 Cotisations médecine du travail   200  

Formation  600  
 TOTAL 

 
  68 429  

 CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE   481  

 CHARGES FINANCIERES 
   500  

 CHARGES EXCEPTIONNELLES  
     

 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS   240  

 TOTAL CHARGES    114 150  

 


